通信工程学院硕士研究生指导教师选聘标准

    1、申请人应为教师编制，拥护党的基本路线，治学严谨，作风正派，能为人师表，教书育人，能认真履行导师职责。

    2、申请人应具有副高级或以上专业技术职务，年龄在57周岁以下（含57岁）（博士生导师62岁以下，含62周岁），身体健康，能胜任指导研究生的工作。

3、申请人应具有稳定的研究方向，所从事的研究方向有理论意义或实际应用价值。申请人须具备以下条件：

（1）近五年来，在学术杂志或会议上公开发表本学科领域学术论文5篇（均为第一作者）。其中1篇SCI检索论文，2篇核心EI检索论文，其余为非核心EI检索或ISTP检索论文；或核心EI检索论文4篇， 1篇为非核心EI检索论文或ISTP检索论文。

（2）近三年获得过国家级或部省级科研成果奖；或主持完成过部省级以上科研项目；或获得一个以上（含一个）国家发明专利（排名第一或者学生第一、导师第二）；或出版一部以上（含一部）具有一定学术水平的学术著作。

（3）目前主持国家或部省级科研项目，有一定数量的可以用于研究生培养的科研经费，近五年主持的科研项目折算到个人的科研经费指标达年均2万元人民币。

4、较好地完成了应承担的教学工作，教学效果良好。

5、本标准自2013年6月开始实施。

说明

(1) 被EI检索的学术论文2篇相当于被SCI检索的学术论文1篇。

(2) 发表在《自动化学报》、《电子学报》、《通信学报》和《控制理论与应用》期刊上的论文视为核心EI检索论文。
(3) 期刊论文进入SCI、EI网络版检索视为学校光盘版检索；会议论文进入SCI、EI网络版检索，如提供学校光盘版检索号视为光盘版式检索。

（4）论文标注的通信作者如果不是排名第一的研究生作者的指导教师，则该作者按照论文中的实际排名顺序计。
                                                      吉林大学通信工程学院

                                                                      2013年 6月 9日
